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In der Stiftung Erinnerung, Verantwortung und Zukunft (EVZ) in Berlin ist zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt, die Position 

Justiziar:in (w/m/d) 
 
in Teilzeit (75 Prozent-Stelle mit 29,75 Wochenstunden) unbefristet zu besetzen. Projektbe-
zogen erfolgt eine temporäre Aufstockung der Stelle auf 100 Prozent. 
 
Die Stiftung EVZ 

 unterstützt Überlebende nationalsozialistischer Verfolgung und stärkt das Engagement 
ihrer Nachkommen, 

 agiert gemeinsam mit jungen Menschen für lebendiges Erinnern an die Schicksale der  
Verfolgten, 

 initiiert zeitgemäße Bildung zur kritischen Auseinandersetzung mit dem Nationalsozialis-
mus und seinen Fortwirkungen, 

 setzt sich für gleiche Würde und gleiche Rechte aller Menschen und gegen Antisemitismus, 
Antiziganismus, Rassismus und jede Form von Diskriminierung ein, 

 ermöglicht wirkungsvolles Handeln von Selbstorganisationen und ist strategische Partne-
rin und Förderin der Zivilgesellschaft. 

Vor dem Hintergrund ihrer Gründungsgeschichte ist die Stiftung EVZ besonders in Mittel- 
und Osteuropa, Israel sowie in Deutschland aktiv. 
 
Ihre Aufgaben umfassen: 

 rechtliche Beratung des Vorstands und der Fachbereiche in sämtlichen Rechtsfragen 
 Bearbeitung rechtlicher Grundsatzfragen, insbesondere auf dem Gebiet der öffentlich-

rechtlichen Stiftungsverfassung und -organisation 
 Verfassen von rechtlichen Stellungnahmen, Verträgen und Schriftsätzen, insbesondere in 

den Bereichen allgemeines Verwaltungsrecht, Arbeitsrecht des öffentlichen Dienstes,  
Urheberrecht, Zuwendungsrecht sowie Datenschutzrecht 

 rechtliche Begleitung größerer Drittmittelprojekte 
 Beratung, Begleitung und Prüfung von Vertragsangelegenheiten der Fachbereiche mit  

Akteur:innen aus den Handlungsfeldern 
 Unterstützung und Beratung der Bereiche in Vergabefragen 
 rechtliche Begleitung von Organisationsprozessen 
 Vertretung der rechtlichen Interessen der Stiftung gegenüber den Aufsichtsbehörden 
 Betreuung von Rechtstreitigkeiten der Stiftung sowie Steuerung externer anwaltlicher 

Vertretung 
 enge Zusammenarbeit mit dem Bereich Administration, insbesondere Personalbereich 
 Steuerung der externen Beauftragten für Datenschutz und Compliance 
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Sie verfügen über:  

 ein abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften mit 2. Staatsexamen oder ver-
gleichbare Qualifikation, bzw. vergleichbarem anerkannten ausländischen Bildungsab-
schluss; 

 mehrjährige Berufserfahrung als Jurist:in, vorzugsweise in der öffentlichen Verwaltung, ei-
ner international tätigen Stiftung, einer Non-Profit-Organisation oder als  
Anwalt:Anwältin mit Schwerpunkt öffentliche Verwaltung/Non-Profit; 

 ein breites Spektrum an juristischen Kenntnissen, vorrangig im allgemeinen Verwaltungs-
recht, Haushaltsrecht, Zuwendungsrecht, Vergaberecht, öffentlichen Dienstrecht (Tarif- 
und Arbeitsrecht) und Urheberrecht; 

 gute Kenntnisse im Datenschutzrecht, Recht der Digitalisierung und in Compliance-Fra-
gen; 

 gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Kenntnisse einer osteuropäischen Sprache 
sind von Vorteil; 

 ausgeprägte Fähigkeit zu konzeptionellem Denken, selbstständigem Arbeiten und zur  
Bewältigung wechselnder Herausforderungen; 

 Überzeugungskraft und politisches Verhandlungsgeschick sowie präzisen Ausdruck in 
Wort und Schrift; 

 Bereitschaft zu interdisziplinärer Zusammenarbeit; 
 Eigeninitiative, Verantwortungsbereitschaft und Entscheidungsfähigkeit; 
 Identifikation mit den Werten und Handlungsfeldern der Stiftung. 

 
Wir bieten Ihnen: 

 ein abwechslungsreiches, sinnstiftendes und internationales Arbeitsfeld 
 eigene Gestaltungsspielräume 
 flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
 Möglichkeit der Fort- und Weiterbildung 
 einen Zuschuss zum Behördenticket 
 Jahressonderzahlung und 30 Tage Urlaubsanspruch bei einer 5-Tage-Woche  

Die Vergütung erfolgt je nach Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 14 TVöD (Tarifgebiet Ost). 
 
Die Stiftung EVZ strebt an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt auch bei den Beschäftigten 
widerspiegelt und begrüßt deshalb Bewerbungen, die die Vielfalt unseres Teams stärken. 
Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

 
Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte schriftlich an Frau Thiele:  
personal@stiftung-evz.de 
 
Schicken Sie bitte Ihren Lebenslauf (ohne Foto), ein Motivationsschreiben sowie Ihre  
Zeugnisse, zusammengefasst in einer PDF-Datei (max. 8 MB), bis zum 11.02.2024 um 18 Uhr 
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mit dem Betreff Justiziariat an bewerbungen@stiftung-evz.de. Die Bewerbungsgespräche 
finden voraussichtlich in den Kalenderwochen 8 und 9 statt. 


